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BÖLÜM 06 — 'Bütçe Yok' Cevabını Bitiren Cümle

Konu: KOSGEB ve İhracat Destekleriyle Kadro Kurmak

Bu derste kazanacağınız: Kadro kurarken kullanılabilecek destek kapılarını tanır, başvuru mekaniğini bilir,
danışman seçiminde tuzağa düşmez.

Bu bölümün özü

Kırmızı çizgiler

Öğrenciyi kadrolu işçi yerine koymak. Bu, programın amacına aykırıdır ve iş kazası hâlinde çok ağır
sonuçlar doğurur.

Çalışma tabloları

Bölüm İçerik Kimde

1. Kimlik Ticaret sicil, vergi levhası, imza sirküleri, faaliyet belgesi Mali işler

2. Ölçek Çalışan sayısı, ciro, KOBİ beyannamesi Mali işler + İK

3. İnsan kaynağı Personel listesi, sözleşmeler, diplomalar, görev tanımları İK

4. Gerekçe Neden bu kadro/eğitim/proje gerekli — bir sayfa İK

5. Bütçe Maliyet tablosu, destek talep edilen kalem Mali işler

6. Taahhüt İstihdamın devamı, izleme dönemi yükümlülükleri Yönetim

7. Takip Sorumlu kişi, tarihler, yedek sorumlu İK

Kuracağınız cümleler

"Kaynak sorununu transferle çözemiyoruz. En yakın mesleki eğitim merkeziyle görüşüp iki öğrenciyle başlayalım;
usta öğreticimizi belirleyeyim. Bir yıl sonra kendi yetiştirdiğimiz iki kişimiz olur."

Ödev — yarın sabah 09:00, 15 dakika

İlinizdeki mesleki eğitim merkezini arayın ve tek soru sorun: "Bizim alanımızda öğrenciniz var mı, işletme olarak
nasıl dahil oluruz?"

Notlarım
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Arzu Karaer · İnsan Kaynakları Yöneticisi ve Danışmanı · Doktora Öğrencisi · Bu belge eğitim materyalidir; hukuki danışmanlık yerine geçmez.


