DERS NOTU - BOLUM-08-YABANCI-iSCi-CALISTIRMA ARZU KARAER

BOLUM 08 — Yabanci Isci: Danismana Biraktigimz Riskin
Faturasi Size Gelir

Konu: Yabanci Isci Calistirma: izin Mimarisi, Kotalar ve Red Sebepleri

Bu derste kazanacagimiz: Izin siirecinin mimarisini bilir, red sebeplerini énceden gériir, izinsiz calistirmanin
gercek bedelini hesaplar.

Bu boliimiin oz

Kirmizi cizgiler

o "Izin siireci uzun siiriiyor, bu arada calismaya baslasin." Bu ciimle, bu béliimiin en tehlikeli ciimlesidir. Siirec
uzun diye kisiyi calistirmaya baslatan isletme, hem cezay1 hem kazay: hem itibar1 géze almis olur.

o Pasaport veya kimlik belgesine el koymak. Bu, hicbir gerekceyle savunulamaz.

Calisma tablolar:

# Kontrol Sikhk

1 Calisma izni gecerlilik tarihleri tablosu Aylik

2 Uzatma basgvuru takvimi ve hatirlatmalar Aylk

3 Bordro dcreti ile bagvuruda beyan edilen Gcret uyumu Aylk

4 Sigorta girig-¢ikis bildirimleri Her islemde
5 ISG egitiminin anlasilan dilde verildiginin kaydi Her ise giriste
6 Gorsel talimatlarin gincelligi Alti aylk

7 Barinma ve ulagim kosullarinin kontrolt Ug aylik

8 Ekip ici uyum ve sikayet takibi Surekli

Kuracaginiz ciimleler

"Yabanct ¢alisan istihdaminda iki ayrt is var: izin siireci ve uyum siireci. Izni danisman yiiriitebilir; uyumu bizim
ytiriitmemiz gerekiyor. Uyum plani olmadan bu istihdam bize kaza ve devir olarak geri doner."

Odev — yarin sabah 09:00, 15 dakika

Yabanci ¢alisanlarinizin izin bitis tarihlerini tek bir tabloya cikarin ve takvime hatirlatma koyun. Bu tablo yoksa,
bugiin yapacaginiz en degerli is budur.
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Arzu Karaer - insan Kaynaklar Yoneticisi ve Danismani - Doktora Ogrencisi - Bu belge egitim materyalidir; hukuki danismanlik yerine gegmez.



